
 

„Mit uns Zukunft gestalten“ 
 

im Altenpflegeheim St. Franziskus in Achern 

 

 

als Pflegedienstleitung (w/m/d) 
 

eine verantwortungsvolle Aufgabe mit vielseitigen Gestaltungsmöglichkeiten 

 

zum nächstmöglichen Zeitpunkt  -  in Vollzeit -  

 

Gemeinsam mit Ihnen wollen wir unsere Pflegeeinrichtung in die Zukunft führen. 

 

Respekt und gegenseitige Wertschätzung haben bei uns einen hohen Stellenwert.  

Das bezieht sich auf die pflegebedürftigen Menschen und ihre Angehörigen genauso  

wie auf die Mitarbeitenden. 

 

 Sie bringen mit: 

 

• Abgeschlossene Berufsausbildung in den Bereichen Altenpflege oder Gesundheits- 

und Krankenpflege mit mindestens zweijähriger Berufserfahrung und ergänzend 

• Abgeschlossenes Studium Pflegemanagement oder ein vergleichbares Studium oder 

die Anerkennung zur Pflegedienstleitung nach § 71 SGB XI 

• Verantwortungsbereitschaft, Einsatzbereitschaft, Belastbarkeit und 

Organisationsvermögen, Motivationsfähigkeit 

• Sicheres Auftreten verbunden mit Einfühlungsvermögen und Kommunikationsstärke 

• Interesse an der Arbeit mit Menschen 

 

 

……………………………………………………………………………………………………………………………………. 

 

 

Ihre Aufgaben: 

 

• Fachliche und organisatorische Leitung der Pflege gemäß den gesetzlichen Vorgaben 

• Enge Zusammenarbeit mit der Geschäftsführung 

• Sicherung des hohen Pflegestandards nach aktuellen pflegefachlichen und 

wissenschaftlichen Erkenntnissen  

• Weiterentwicklung innovativer bewohner- und mitarbeiterorientierter Konzepte 

• Zusammenarbeit mit den Arbeitsbereichen der Pflegeeinrichtung 

• Erhalt und Weiterentwicklung der teamfördernden Arbeitsatmosphäre 

• Personalführung und Personalentwicklung 

• Zusammenarbeit mit Kooperationspartnern 

 

 

      …………………………………………………………………………………………………………………………………….. 

 

 

 

 

 



 

Wir überzeugen Sie mit: 

 

• unbefristetem Arbeitsplatz in einem zukunftsorientierten Unternehmen 

• attraktivem Gehalt nach dem Tarif der Caritas  

• Jahressonderzahlung und betriebliche Altersvorsorge 

• freundlichem und kollegialem Betriebsklima  

• kompetenten und leistungsstarken Teams 

• Weiterentwicklungs- und Fortbildungsmöglichkeiten 

• betrieblicher Gesundheitsförderung 

        

 

………………………………………………………………………………………………………………………………… 

 

 

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung! 
 

Altenpflegeheim St. Franziskus gGmbH 

Geschäftsführung Sabine Fronz 

Josef-Wurzler-Str. 10, 77855 Achern 

info@franziskus-achern.de / 07841-697561 

www.franziskus-achern.de 

 

 

 

 


